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Resolugdes - Ministério Publico de Contas

RESOL UCAO MPC N° 001/2026, DE 27 DE JANEIRO DE 2026

Dispde sobre os critérios de formacao da lista de merecimento
de Procuradores de Contas para o preenchimento de cargo de
Conselheiro do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco
na vaga reservada ao Ministério Publico de Contas de
Pernambuco.

O Colégio de Procuradores do Ministério Publico de Contas, no uso de suas atribui¢cdes legais, na
forma que dispde o art. 130 da Constituicdo Federal e o0 art. 113-A da Lei n° 12.600, de 14 de junho de
2004,

CONSIDERANDO o disposto no art. 73, 8§ 2° | da Constituicdo Federal e no art. 32, § 2° | da
Constituicdo do Estado de Pernambuco, que assegura a participacdo de membros do Ministério Pablico
de Contas na composi¢éo dos Tribunais de Contas;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar, no ambito do MPC-PE, os critérios objetivos de
merecimento;

CONSIDERANDO os principios da impessoalidade, publicidade, moralidade, eficiéncia e isonomia na
escolha de Conselheiro oriundo do Ministério PUblico de Contas;
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RESOLVE:

CAPITULO | — DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Resolucdo define os critérios de avaliagdo de merecimento a serem observados na
elaboracgéo da lista destinada ao provimento de vaga de Conselheiro do Tribunal de Contas do Estado
de Pernambuco reservada aos membros do Ministério Publico de Contas.

Art. 2° A lista por merecimento ser4 composta pelos Procuradores de Contas que manifestarem
formalmente interesse em concorrer, desde que atendam aos requisitos estabelecidos nesta
Resolucdo, mediante inscricdo voluntaria e avaliagao objetiva.

Art. 3° O procedimento observara as seguintes fases:
| — abertura de prazo de inscricdo, durante o qual os interessados deverdo manifestar formalmente sua
intencdo de concorrer;
Il — encaminhamento, pelos interessados, de todos os dados e documentos necessarios a afericdo dos
critérios de merecimento a Corregedoria do MPC-PE;
Il — conferéncia e validacdo das informacdes pela Corregedoria do MPC-PE, com divulgacdo dos
resultados preliminares;
IV — possibilidade de interposicao de recurso pelos inscritos contra a pontuacao atribuida;
V — julgamento dos recursos pelo Colégio de Procuradores, em votagdo por maioria simples;
VI — encaminhamento das informagdes finais, pela Corregedoria do MPC-PE, ao Procurador-Geral, que
enviard a lista ao Presidente do TCE-PE.

CAPITULO Il — CRITERIOS DE MERECIMENTO

Art. 4° Para concorrer pelo critério de merecimento, o Procurador devera:

| — ter cumprido o estégio probatorio e adquirido a vitaliciedade no cargo de Procurador do MPC-PE,
salvo inexistindo Procuradores vitaliciados interessados, hipétese em que poderdo concorrer 0s
membros ainda em estagio probatorio;

Il — ter mais de trinta e cinco e menos de setenta anos de idade;

IIl — estar em efetivo exercicio;

IV — n&o ter sofrido punic¢ao disciplinar nos ultimos cinco anos.

Art. 5° O merecimento sera aferido a partir dos seguintes critérios objetivos, totalizando 100 (cem)
pontos:
| — Produtividade — até 50 pontos;
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Il — Aperfeicoamento técnico — até 50 pontos.

Secdao | — Produtividade

Art. 6° A produtividade serd mensurada a partir de dados estatisticos fornecidos pela Corregedoria,
considerando:

| — 0 cumprimento das metas institucionais estabelecidas pelo Colégio de Procuradores;

Il — a relacdo entre 0 numero de processos recebidos e a quantidade de pareceres e cotas efetivamente
emitidos.

§ 1° Os 50 (cinquenta) pontos correspondentes a produtividade serdo distribuidos de forma igualitaria
entre os dois incisos deste artigo, sendo atribuidos até 25 (vinte e cinco) pontos a cada um.

§ 2° Para fins de aferi¢cdo do inciso I, o limite maximo de 25 (vinte e cinco) pontos sera alcangado pelo
cumprimento integral (100%) da meta anual fixada. Em caso de cumprimento inferior, a pontuacao sera
atribuida de forma proporcional ao percentual atingido.

§ 3° Para fins do inciso I, o limite maximo de 25 (vinte e cinco) pontos ser& obtido quando a razao entre
pareceres ou cotas emitidos e processos recebidos for igual ou superior a 1 (um). Caso a razdo seja
inferior, a pontuacéo seré calculada de forma proporcional.

84° A afericdo da produtividade abrangera os dois ultimos exercicios financeiros integralmente
concluidos e o exercicio em curso até 1 (um) més anterior a data-limite do prazo de inscricao,
ressalvadas as hipéteses de afastamento legal.

§ 5° Caberéa a Corregedoria realizar a coleta, o célculo e a conferéncia dos dados estatisticos utilizados
para a afericAo da produtividade prevista neste artigo, consolidando os resultados em planilha
individualizada, a ser disponibilizada aos interessados no prazo maximo de 5 (cinco) dias contados do
encerramento do periodo de inscri¢des.

8 6° Excepcionalmente em relacdo ao Procurador-Geral do Ministério Publico de Contas, a afericdo da
produtividade restringir-se-a ao critério estabelecido no inciso Il deste artigo, sendo atribuidos os 50
(cinquenta) pontos exclusivamente a relagéo entre o nUmero de processos recebidos e a quantidade de
pareceres e cotas efetivamente emitidos, uma vez que o Procurador-Geral ndo esta sujeito as metas
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institucionais do inciso I.

Secao Il — Aperfeicoamento Técnico

Art. 7° O aperfeicoamento técnico sera avaliado a partir da formac¢éo académica, da producéo cientifica
e das atividades de ensino.

§ 1° Os critérios e as respectivas pontuacdes atribuidas a cada item, incluindo titulagbes académicas,
publicacdes e atividades docentes constam do Anexo Unico desta Resolug&o.

§ 2° Caberd a Corregedoria realizar o célculo e a conferéncia dos dados utilizados para a afericdo do
aperfeicoamento técnico previsto neste artigo, consolidando os resultados em planilha individualizada, a
ser disponibilizada aos interessados no prazo méaximo de 5 (cinco) dias contados do encerramento do
periodo de inscri¢des.

§ 3° A Corregedoria poderd, de forma permanente e periddica, receber e arquivar a documentacao
comprobatoria relativa ao aperfeicoamento técnico, permitindo atualizagdo continua das informagdes.
Quando da abertura do prazo de inscricdo, os interessados poderdo apenas confirmar ou
complementar os dados previamente encaminhados.

CAPITULO Il — AVALIACAO E DELIBERACAO

Art. 8° Apos a disponibilizacdo das planilhas de pontuacao referidas nos arts. 6° e 7°, os interessados
poderdo, no prazo de 3 (trés) dias, apresentar impugnacdo quanto aos dados utilizados ou ao célculo
da pontuacéo.

§ 1° As impugnac0es serdo decididas pelo Colégio de Procuradores, em votacao por maioria simples,
em sessao a ser realizada no prazo maximo de 5 (cinco) dias apés o término do prazo para
impugnagoes.

§ 2° Persistindo empate na pontuacao final, serd observado, sucessivamente:
| — a maior pontuacao obtida no critério de produtividade;
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Il —a maior idade.

§ 3° A Corregedoria do MPC-PE encaminhara o resultado final ao Procurador-Geral, que enviara a lista
ao Presidente do TCE-PE.

CAPITULO IV — DISPOSICOES FINAIS

Art. 9° Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colégio de Procuradores.

Art. 10 Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO ALEXANDRE DE ALMEIDA SANTOS
Presidente do Colégio de Procuradores do Ministério Publico de Contas

ANEXO UNICO
CRITERIOS DE AVALIACAO DO APERFEICOAMENTO TECNICO

Descrigao / Critério

Pontuacéo
Maxima

Carga horéria
minima/
Requisitos

Forma de Comprovacéao

1. Formacéo académica

Até 25 (vinte e
cinco) pontos

(Especializacéo) em
area juridica, contabil,
econdmica, financeira

1.1. Doutorado em area 15 pontos 432h ou curso Diploma ou certificado de
juridica, contabil, stricto sensu (04 conclusao reconhecido pelo MEC
econdmica, financeira anos ou mais)

ou de administracdo

publica

1.2. Mestrado em area 10 pontos 360h ou curso Diploma ou certificado de
juridica, contabil, stricto sensu (02 concluséo reconhecido pelo MEC
econOmica, financeira anos ou mais)

ou de administracao

publica

1.3. Pos-graduacao 5 pontos 360h Diploma ou certificado de

concluséo reconhecido pelo MEC
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ou de administracao
publica

1.4. Segunda graduacao
em area contabil,
econbmica, financeira
ou de administracao
publica

2 pontos

Curso de
graduacao plena
reconhecido pelo

MEC

Diploma devidamente registrado

2. Producéo cientifica e

Até 15 (quinze)

publica¢bes técnico- pontos

juridicas

2.1. Livro de autoria 10 pontos - Original ou cOpia autenticada (ou

exclusiva do inscrito objeto de ata notarial) do
exemplar, o qual devera possuir
catalogacédo no padrao
International Standard Serial
Number - ISSN ou no padréo
International Standart Book
Number - ISBN

2.2. Livro de autoria 3 pontos - Original ou cépia autenticada (ou

coletiva objeto de ata
notarial) do exemplar, o qual
devera possuir catalogacao no
padréo International ISSN ou no
padréo International ISBN

2.3. Artigo ou trabalho 1 ponto - Copia integral ou link oficial da

publicado em obra
coletiva ou revista
especializada (juridica,
técnica ou de controle
externo)

publicagéo

3. Atividades de
magistério e bancas
examinadoras

Até 10 (dez)
pontos

3.1. Participagdo em
banca examinadora de
concurso publico para o
provimento de cargo na
Magistratura, Ministério
Publico, Advocacia
Publica, Defensoria
Publica ou docéncia em
instituicao publica de
ensino superior

5 pontos (por

participacao),

até o limite de
10 pontos

Documento expedido pelo 6rgédo
realizador do concurso

3.2. Atividade docente
em curso de graduacgéo

1 ponto por ano
letivo

Declaracéo oficial da instituicdo
de ensino com indicacdo do
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ou pés-graduacao nas
areas juridicas,
contabeis, econbmicas,
financeiras ou de
administracdo publica,
em Instituicdo de Ensino
Superior devidamente
reconhecida pelo MEC

ministrado, até
o limite de 5
pontos

periodo e carga horaria
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