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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO « RELATORIO TRIMESTRAL DE ATIVIDADES 2023 - 4° TRIMESTRE

1. Introducdo

O Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco (TCE-PE), em cumprimento ao dis-
posto no art. 30, §4°, da Constituicdo Estadual, apresenta o seu Relatdrio Trimestral de
Atividades, referente ao 4° trimestre de 2023.

Este relatorio contém os principais resultados da atuagdo do TCE-PE, tanto na drea do
controle externo, quanto na drea administrativa. As informagdes nele disponibilizadas
foram consolidadas pela Diretoria de Gestdo e Governanga - DGG, a partir dos dados
enviados pelas unidades organizacionais do Tribunal.
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2. Principais destaques no trimestre

= Semindrio Nacional de Saneamento em Recife - Participacdo do Presidente
como palestrante;

= Sessdo do Pleno destaca os 35 anos de Promulgagdo da Constituicdo
Federal e os 34 anos da Promulgacgdo da Constituigdo Pernambucana, de
05/10/1988 e 05/10/1989, respectivamente;

= Semana da Crianga: Presidente divulga a Operagdo Ordenada da
Educacgdo Infantil 2023 - Fiscalizagdo das Politicas PUblicas voltada para a
Primeira Inféncia;

= Projetos em Inteligéncia Artificial s§o entregues ao TCE e MPC - Presidente
acompanhou as entregas e falou da necessidade de fortalecer o Convénio
vigente entre o TCE, ATl e UPE;

= Comemoracdo dos 55 anos do TCE e o dia do Servidor, com corte do bolo
e apresentagdo musical - Presidente agradece o empenho de todos pelo
cumprimento da missdo da instituicdo;

= Tome Conta de cara nova. Agdo DTl e NUI/GPRE, com o apoio do Presidente,
busca novas solugdes para o fortalecimento da Transparéncia e a
construgdo de uma governanga responsavel,

= Presidente empossa 1l novos servidores aprovados no Concurso de 2017;

= Presidente recebe comitiva do TCE do Maranh&o que veio conhecer as
boas prdticas praticadas no TCE-PE que resultaram na eliminagdo dos
lixbes em PE;

= Divulgagdo dos resultados da Operagdo Ordenada da Educagdo Infantil,
auditoria iniciada em 09/10/23. Presidente enfoca que os resultados serdo
encaminhados por oficio aos Prefeitos de todos os municipios para ciéncia
e corregdo das falhas e irregularidades;

= Presidente visita sede das Inspetorias de Garanhuns (IRGA) e Arcoverde
(IRAR);

= Presidente participa do Congresso de Contratagdes PUblicas do Agreste
Meridional, na OAB sub-secdo Garanhuns, destacando a parceria OAB e
TCE com foco nos trabalhos de politicas publicas, enfatizando o fim dos
lixdes e os trabalhos com foco na Primeira Inféncia;

= Portal institucional do TCE-PE recebe pelo 2° ano consecutivo o Selo
Diamante de Transparéncia. Presidente diz que o indice de 99,88% em
Transparéncia levou o TCE-PE a ficar em 4° lugar no Brasil. Isso reflete o
compromisso da nossa instituicdo com o fortalecimento da cidadania;

= Atuacgdo do TCE na Primeira InfGncia € destaque em evento nacional
“Semindrio GT Primeira InfGncia: O Brasil aprendendo com o Brasil’,
promovido pelo CDESS da Presidéncia da RepUblica e a ONG Todos pela
Educacgdo, no Recife;

= Presidente participa no Recife de reunido com representantes da ATRICON
e do CDESS para definir as recomendacdes a serem repassadas pelos TC's
aos gestores pUblicos para elaboragdo da Politica Nacional Integrada da
6 Primeira Inféncia;
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= TCE concede Medalha Nilo Coelho a 10 agraciados em evento realizado
na ESMAPE. O Presidente registra a honra e alegria de condecorar os
homenageados que sdo pessods que contribuiram para o controle
externo. Presidente fala do novo momento na fase de aprofundamento
das politicas publicas;

= Eleicdo da Nova Mesa Diretora para o biénio 2024-2025. Presidente
parabeniza os eleitos;

= Presidente visita sede da Inspetoria de Surubim (IRSU), agradece o trabalho
de todos e participa de encontro “Obras Pdblicas IN Foco” promovido pela
ECPBG em Surubim;

= Inaugurada a Nova sede da Inspetoria de Petrolina (IRPE), com auditério
que passa a comportar 60 pessoas, entre outros melhoramentos;

= O Presidente recebe Medalha de Mérito Educacional Professor Paulo
Freire juntamente com o Diretor da ECPBG, Conselheiro Marcos Loreto,
concedidas pelo Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco (CEE-
PE) em reconhecimento dos relevantes servigos prestados & causa da
educacgdo. A solenidade comemorou 60 anos do CEE-PE;

= Presidente do TCE-PE participou do Il Congresso Internacional dos TC's em
Fortaleza, de 28/11 a 01/12/23;

= Ultima Sess@o do Pleno homenageia o Presidente Ranilson Ramos que
encerra seu mandato em 31/12/23, palavras como “antes de tudo um forte”,

"dedicagdo a politicas publicas, como o fim dos lixdes”, “alguém com

i nou

firmeza e simplicidade”, “imagem de sabedoria”, “gestéio muito exitosa e
que orgulha toda a casa, entre outras falas;

= Aumento no valor do auxilio-alimentagdo;

= Aumento no valor do auxilio-saude;

= Implantagdo do acervo/produtividade;

= Ampliagdo do uso do SEl no dmbito do MPCO e das unidades da DEX;

= Desenvolvimento da ferramenta de monitoramento de contratagdo no
TCE (BI Contratagdo);

= Modelagem dos processos de trabalho do DBS;
= Redlizagdo do Diagnostico dos Residuos Solidos;
= Implantagdo de Sistema de Compostagem de Residuos Orgdnicos;

= Inicio do contrato de Terceirizagdo, com dedicagdo exclusiva de mdo de
obra, incluindo fornecimento de material de limpeza;

= Entrega do mobilidrio para Inspetoria de Petroling;
= Modelagem dos processos de trabalho do DCF;
= Treinamento para Fiscais de Contrato;

= Elaboragdo do Manual de Gestdo de Contratos;
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= Redlizagdo do Ultimo evento “Café com Licitagdo” - apresentagdo do
Manual de Gestéo de Contratos;

= Reformulagdo das informagdes sobre contratagdes no Portal da
Transparéncia do TCE-PE;

= Redlizagdo do primeiro pregdo eletronico sob a Nova Lei de Llicitagdo e
Contratos Administrativos (14.133/2021);

= Modelagem dos processos de trabalho do DED;

= Instituigdo da Politica de Gestéo do Conhecimento;

= OKR Repositério de Processos de Trabalho;

= Participagdo na Bienal do livro;

= Atualizagdo da Tabela de Temporalidade de Documentos;

= Publicaggo do edital para eliminagdo de 500 caixas de documentos;
= 2°Boletim de Jurisprudéncia;

= Redlizagdo da palestra “TCE + Igual: Diga ndo ao assédio e a discriminagdo
no ambiente de trabalho” do Plano de Logistica Sustentdvel - PLS TCEPE;

= Conclusdo da Correigéio CORG n° 1/2023 (fluxo processual), cujo indicador
(Correg@o das falhas identificadas nos fluxos dos processos de controle
externo analisados em 2023) revelou uma medicdo de 97,87%, frente &
meta de 90%;

= Atuadlizagdo do Coédigo de Etica dos Servidores, regulamentado pela
Portaria Normativa TC n°® 224/2023, publicada na edigé&o do DOE TCE-PE de
18/10/2023;

= Emissdo do Provimento TC/CORG n° 3/2023, referente a Correigéo 2/2023
(Processos em instrucdo com atraso critico);

= Emiss@o do Relatdrio do Inventdrio de Processos Fisicos ndo Digitalizados
existentes no acervo do TCE-PE em novembro de 2022. Dos 17.551 processos
analisados, 148 tiveram os registros atualizados;

= Conclus@o e julgamento do Processo Administrativo Disciplinar TC n°
2157588-5 (SEI n° 0001633/2022);

= Conclus@o e julgamento do Processo Administrativo Disciplinar TC n°
2210220-6;

= Participagdo no Xl Congresso Internacional de Contabilidade, Custos
e Qualidade do Gasto no Setor Publico, com a palestra “Os Desafios do
Investimento PuUblico na Inféncia: um olhar do Controle Externo sobre o
Planejamento e a Execugdo Orgamentaria”;

= Participagdo no | Semindrio de Planejamento, Financiamento e Economia
da Saude em Pernambuco, que aconteceu no Instituto de Medicina
Integral Professor Fernandes Figueira (IMIP), com a palestra “Andlise do
fluxo dos recursos da salde”, na mesa “A andlise do gasto publico em
saude: planejamento e controle na gestdo publica”;
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= Redlizagdo da Fiscalizagdo Ordenada nas politicas publicas voltadas
para a Primeira Inf@ncia. As equipes de auditoria visitaram cerca de 2.500
unidades de ensino infantil em todos os 184 municipios pernambucanos,
aproximadamente 60% do total de creches e de escolas com educagdo
infantil existentes no Estado, para verificar, entre outros quesitos, a
quantidade e a qualificagéo dos profissionais, as condicdes de higiene
das escolas e de o saneamento;

= “Um estudo feito pelos 33 Tribunais de Contas do pais avaliou o nivel de
transparéncia de oito mil portais plblicos dos Poderes Executivo, Legislativo,
Judicidrio, Ministérios PUblicos, Tribunais de Contas e Defensorias PUblicas
da Unido, Estados, Municipios e Distrito Federal. Os resultados foram
apresentados durante o Semindrio Transparéncia em Foco, dia 13 de
novemlbro em Brasilic;

= O levantamento verificou cem itens em cada um dos sites, entre eles,
acessibilidade, receita, despesa, ouvidorig, licitagdes, contratos, convénios,
planejamento e prestagdo de contas;

= Em Pernambuco foram avaliados 374 sites, entre prefeituras, orgdos
puUblicos, Governo e instituigdes. A média de transparéncia no Estado foi
de 56,33%;

= O TCE-PE atingiu o indice de 99,88% em transparéncia, ficando em 4° lugar
entre os Tribunais de Contas do Brasil, e recebeu o selo Diaomante;

= As agoes de fiscalizagdo e orientagdo do Tribunal de Contas do Estado
voltadas para a primeira inféncia em Pernambuco receberam destaque
no semindrio “GT Primeira Inféncia: O Brasil aprendendo com o Brasil”,
que foi promovido pelo Grupo de Trabalho criado pelo Conselho de
Desenvolvimento Econdémico e Social Sustentdvel da Presidéncia da
Republica (CDESS), e pela organizagéo ndo governamental Todos Pela
Educagdo;

= O trabalho de erradicagdo dos lixdes em Pernambuco desenvolvido pelo
Tribunal de Contas de Pernambuco vai servir de base para as agdes de
fiscalizagdo a serem implantadas pelo TCE do Maranhdo, voltadas para o
cumprimento da Politica Nacional de Residuos Solidos;

= OtrabalhosobreoTEAelaborado pelo TCEfoidestaque durante o Congresso
Internacional sobre Autismo, que aconteceu de 16 a 18 de novembro, em
S&o Paulo, e que discutiu a importdncia do acesso a servigos de qualidade
para pessoas com TEA e familiares, desde a primeira infancia até a idade
adulta;

= 19 avaliagdo do grau de maturidade da gestdo de riscos no TCE;

= Avaliagdo do processo de contratagdo na ECPBG;

= Redlizagdo do XX Semindrio de Planejamento e Gestdo, com a participagdo
presencial dos membros e gestores, bem como transmissdo ao vivo para
todos os servidores;

= Realizacdo do Ciclo Piloto da metodologia OKR (Objectives and Key Results),
metodologia focada na agilidade da execugdo da estratégia, que vem se
articular & metodologia de planejamento Balanced Scorecard (BSC), ja

adotada no Tribunal;

= Disponibilizagcdo do novo hotsite da Gestdo Estratégica na Intranet;
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= Redlizagdo dos eventos “Uma Viagem pela Estratégia” para divulgagdo da

estratégia do Tribunal junto aos servidores;

= Elaboragéo dos processos de aposentadoria decorrentes do PAV/2023 do

TCE-PE;

= Finalizagdo do desenvolvimento do sistema para envio de informagodes

para o E-social;

= Reunides com a DTI, e com empresa responsdavel, objetivando melhoria na

sonorizagdo, transmissdo e gravagdo das sessdes plendrias;

= Redlizagdo de reunides objetivando a execugdo do “Plendrio Virtual”;

= Reunides com a DTl e com a empresa representante do Google para
avaliagdo, orgamento e possivel aquisicdo de algumas ferramentas do
Google Clouds, com o objetivo de agilizar trabalho executado pelo DTP;

= Forga operacional para publicagdo dos processos julgados nas ultimas
sessdes de dezembro, objetivando o alcance das metas da Casa;

= Treinomento de colaboradores para nova fungdo de encaminhamento
de pecas processuais elaboradas pelo DTP diretamente para o Didrio

Eletrénico;

= Alinhamento com a GPEL sobre os processos eletrénicos julgados;

= Realizacdo da primeira reuniéo do comité de Tl (Portaria Normativa TC ne

209/2023);

= Desenvolvimento de metodologia para avaliagdo de contratagdes de

Software como Servico (Saas);

= Readlizagdo do primeiro pregdo na nova lei de licitagdes para aquisigdo de

licengas Microsoft;

= Redlizagdo do Vocé +Seguro nas IRs e setores da sede (DP, ECPBG);

= 10 publicagdes do Minuto +Seguro e criagdo de canal de comunicagdo de

SI no Google Chat;

= Redlizagdo da primeira campanha na plataforma de Seguranga da

Informagdo que teve 58% de engajamento dos usudrios;

= AgOes de divulgacdo do Guia de boas prdticas em Seguranga da

Informagdo;

= Evolugdes tecnoldgicas para aprimoramentos do portal de Transparéncia

do TCE-PE;

= Redlizagdo da Oficina com a participagdo de diferentes setores para o
levantamento de necessidades para viabilizar o desenvolvimento da

Plataforma de Gestéo de Pessoas;

= Desenvolvimento da primeira vers@o do Integrador com o PNCP (Portal

Nacional de Contratagdes Publicas);

= Finalizagdo do desenvolvimento do sistema para envio de informagodes

para o E-social (TCE e ECPBG);
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= Implantagdo do novo sistema para a Ouvidoria;

= Implantagdo do novo TOME CONTA;

= Estruturagdo tecnologica para realizagdo das fiscalizagdes ordenadas
com a implantagdo do sistema Capture (convénio com o TCE-PI) e
distribuigcdes de tablets para as equipes de auditoria;

= Implantagdo da Agenda Institucional;

= Redlizagdo do evento Momento Google;

= Migragdo do dominio dos sistemas, servigos digitais, e-mail e site para
TCEPE.TC,

= Aprimoramento da infraestrutura de Tl com a migragdo do data center
secunddrio do prédio anexo para o Edificio Ruy Lins;

= Aquisicdo e implantagdo de novas catracas com reconhecimento facial
para a recepgdo do Ed. Dom Hélder;

= Redlizagdo de Diagnodstico da Tl Verde do TCE-PE;
= Desenvolvimento da primeira vers@o do Plendrio Virtual;

= Atualizagdo tecnolégica do “motor” INFOX.BPM do sistema de processo
eletrénico;

= Redlizagdo de Piloto OKR com o objetivo “Surpreender o cidaddo com
informagdes mais atrativas do TCE-PE” gerando pareceres prévios em
linguagem simplificada por solugdo de IA;

= Implantagdo do Controle Interno na Escolg;

= Novo fluxo de contratagdes com enquadramento da nova Lei de Licitagdes
(Lei n°14.133/21);

= Curso: Sistema de Registro de Precos na Lei 14.133/202];

= Curso: Contratagdo direta;

= Curso: Licitagdo de material médico-hospitalar;

= Curso: Orgamento aplicado ao setor pUblico;

= Curso: Descomplicando e aplicando a lei 14.133/202];

= Curso: Procedimentos auxiliares na lei 14.133/2021;

= Curso: Licitagdo e Contratagdo de Obras e Servigos de Engenharia;
= Oficinas: Admisséo de Pessoal e o seu Envio no Sistema e-TCE-PE;

= Curso: Contratos Administrativos.
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3. Atividades de Controle Externo

Atividades (Janeiro a Dezembro) 2022 2023

Niamero de processos formalizados (total) 12.090 9.860
Concessdo de aposentadoria, pensdo e reforma 9.959 7.745
Demais modalidades 2131 2115

Namero de processos instruidos (total)' 9.430 10.755
Concessdo de aposentadoria, pensdo e reforma 8.358 9.815
Demais modalidades 1.072 940

Namero de processos julgados (total) 10.642 12.306
Concessdo de aposentadoria, pensdo e reforma 8.262 9.808
Demais modalidades 2.380 2498

1 Por ndo possuirem fase de instrugdio, ndio sdo contabilizados neste quantitativo os processos de Consul-

ta, Medida Cautelar, Pedido de Rescisdo e Recurso.
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Resultados por Interessado
(fonte: e-TCEPE)

2022 (Jan-Dez) . 2023 (Jan-Dez)

Aprovagdo
7
Aprovagdo
e —
Rejei¢do

Resultados por Interessado
(fonte: e-TCEPE)

2022 (Jan-Dez) . 2023 (Jan-Dez)

Regular

Regular com
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Irregular
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Atividades (Janeiro a Dezembro) 2022 2023

Valor das multas com recolhimento comprovado R$1.068.439,16 R$ 1.814.396,50

Valor dos débitos com recolhimento comprovado R$ 0,00 R$0,00

Atividades (Janeiro a Dezembro)

Nﬂmero de procedimentos de fiscalizagcéo 1.297 1183
realizados?
Levantamentos 378 213
Inspecoes 271 263
Auditorias 567 646
Acompanhamentos 55 51
Monitoramentos 16 9
Nﬂmero de auditorias especiais concomitantes 9 1
realizadas

Namero de dendncias concomitantes apuradas

2 Os procedimentos de fiscalizag&o encontram-se definidos no art. 185-A do Regimento Interno do TCE-PE
(Resolugéo TC n° 15, de 10 de novembro de 2010).
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Atividades (Janeiro a Dezembro)

Valor Slos ben.eflcps ﬁrjancelros decorrentes R$ 235.268.641,97 R$ 869.093.665,56
de agdes de fiscalizagéo

Detalhamento dos beneficios de 2023 por tipo:

Auditoria - Beneficios Efetivos
Beneficios registrados por Tipo

Incremento da economia,
eficiéncia, eficacia ou efetividade 715.130.791,80
de orgdo entidade

Redugdo de prego maximo
em processo licitatorio - 142.343.100,62

Reducgdo de valor de
determinado(s) contrato(s)

Auditoria - Beneficios Efetivos
Beneficios registrados por UJ

Consorcio de Transportes da Regido
Metropolitana do Recife Ltda 476.975.726,47

Empresa municipal de
Informatica do Recife

225.798.240,00

Companhia Pernambucana
de Saneamento

92.339.303,01

Prefeitura
Municipal de Goiana 9.904.632,40

Secretaria de
Educagdo do Recife 8.742.566,77

Prefeitura Municipal de

Polista I 6.591.788,15

Prefeitura Municipal
de Pogto I 6.564.424,00
Autarquia de Manutengdo
e Limpeza Urbana do Recife I 6.139.997,34
Secretaria de
Infraestrutura do Recife

Prefeitura Municipal de
Santa Cruz do Capibaribe

15
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Atividades (Janeiro a Dezembro) 2022 2023
Pareceres 778 618
Atuacgbes
processuais Cotas 150 122
no TCE
Recursos interpostos pelo MPCO 13 18
Cooperacgdo
Técnica
MPF 93 94
Outros 12 6
Acdes paraa  Representagdo de Cumprimento de Decisbes 1 103
garantia da
efetividade  Anglise do julgamento das contas de governo pelas o o
das atribuicées camaras de Vereadores
do TCE-PE
Cobranga Débitos e Multas imputados pelo TCE-PE 183 179
Recomendacgdes Conjuntas 1 0
Recomendacgdes Proprias 3 7
Atuagbes
finalistas do
MPCO Representacdes Internas 63 49
Representacdes Externas 12 31
Acées Noticias de Fato 119 244
Investigativas
Procedimento Preparatério de Representacgdo 09 0
Acbes de
Publicidade /  Noticias veiculadas 210 812

Transparéncia
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Atividades (Janeiro a Setembro)

NUmero de demandas do cidaddo recebidas 2.352 3.860

NUdmero de demandas do cidaddo concluidas 1.957 2.850

Namero de solicitagées de acesso a informagéo

recebidas 201 2

Namero de solicitagdes de acesso & informagéo

D 172 146
concluidas




4. Atividades de Capacitacéo
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Atividades (Janeiro a Setembro)

NUmero de eventos do Programa TCEndo

Cidadania® realizados A 13
Namero de participantes de eventos do Programa 1.680 281
TCEndo Cidadania ’ ’
Numero de eventos abertos ao publico externo 9 10
realizados (exceto TCEndo Cidadania)
Namero de eventos exclusivos para servidores do 5 7
TCE-PE realizados
NGmero de cursos (turmas) abertos ao publico 25 (139) 38 (243)
externo oferecidos
Ngm‘ero de participantes de cursos abertos ao 3.586 4.528
publico externo
Namero de cursos (turmas) exclusivos para
servidores do TCE-PE oferecidos 40 (83) 35 (54)
Namero de participantes de cursos exclusivos
para servidores do TCE-PE = LETA,

3 O TCEndo Cidadania &€ um programa idealizado pelo Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco (TCE-

-PE) e executado pela Escola de Contas Publicas Professor Barreto Guimardes (ECPBG). Busca desenvolver a cons-
ciéncia critica do cidaddo, estimulando sua participagdo na definigéio do uso dos recursos publicos e na fiscaliza-

¢do de sua correta aplicagdo.
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5. Gestéio Orgamentaria e Financeira

Dotacéio

Inicial (R$)

Dotacéio
Atualizada

(Rs)

Valor
Empenhado
(R$) Jan - Dez

Valor
Liquidado
(R$) Jan - Dez

Valor
Pago
(R$)Jan - Dez

Despesas

o ey 578.486.500,00 577.838.157,89 566.737.423,30 566.737.423,30  561.576.732,98
Pessoall 437.910.00000 41040200000 40904917692  409.04917692  407.979.735,62
QOutras

despesas 14057650000  167.436157,89  157.68824638  157.68824638  153596.997,36
de custeio

Despesas - 3410430000 29.907.400,00  13.822.961,36 13.822.961,36 9.832.845,00
de Capital

Total 608.590.800,00 607.745.557,89 580.560.384,66 580.560.384,66 571.409.577,98

DESPESAS COM PESSOAL - LRF (3° Quadrimestre)

Despesa com pessoal para fins de apuracgdo do limite

2022

369.252.672,66

2023

408.418.633,54

Receita Corrente Liquida Ajustada para céiculo

dos limites de despesa com pessoal

36.697.903.274,87 37.789.672.693,56

Limite apurado - % 1,006% 1,0808%

Limite méximo - 1,560%(2022) / 1,35% (2023) 572.487.291,09 510.160.581,36
Limite prudencial - 1,482% (2022) [ 1,2825% (2023) 543.862.926,53 484.652.552,29
Limite de alerta - 1,404% (2022) [ 1,2150% (2023) 515.238.561.98 459.144.523,23
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6. Projetos Estratégicos

20

Projeto

Ampliagéo e consolidagéo do
SEi!

Objetivo

Ampliar e consolidar o Proces-
so Eletrénico Administrativo -
SEI no TCE.

% Readlizado
(até 31/12/2023)

100%
(concluido)

Auditorias Integradas em Po-
liticas Pablicas - Fase |

Conduzir o TCE-PE a um mode-
lo de atuagdo do controle ex-
terno que gere beneficios efeti-
vos & sociedade, considerando
suas demandas e expectativas
por um melhor servigo publico,
a luz das diretrizes da INTOSAl e
ATRICON.

100,00%
(concluido)

Auditorias Integradas em Po-
liticas Pablicas - Fase Il

Conduzir o TCE-PE a um mode-
lo de atuagdo do controle ex-
terno que gere beneficios efeti-
vos & sociedade, considerando
suas demandas e expectativas
por um melhor servigo publico,
a luz das diretrizes da INTOSAl e
ATRICON

72,01%

Defini¢cdo dos indicadores
estratégicos da perspectiva
Resultados para a Sociedade

Identificar, especificar e im-
plantar no sistema Channel os
indicadores estratégicos da
Perspectiva Resultados para a
Sociedade, os quais, uma vez
amadurecidos e consolidados,
passardo a compor o cdlculo
do desempenho institucional.

100%
(concluido)

Elaboracdo do Plano de
Estimulo ao Controle Social

Implementar e monitorar
acoes inovadoras de forma in-
tegrada no TCE-PE visando ao
Controle Social.

100%
(concluido)

Elaboragéo e implantagéo do
Plano de Logistica Sustenta-
vel*

Elaborar e implantar o Plano de
Logistica Sustentdvel do TCE

72,83%
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Elaboragdo e Monitoramento
do Plano de Gestéo do Co-
nhecimento

Elaborar e monitorar o Plano de
Gestéo do Conhecimento, ao
longo do ciclo 2020-2025

100%
(concluido)

Elaboragdo e Monitoramento
do Plano de Gestéo Docu-

Elaborar e monitorar a execu-

2t S ¢do do Plano de Gestéo Docu- Suspenso
mental e Memoéria Institucio- L e
nal mental e Memoaria Institucional.
Aprimorar a Governanca de
TI do TCE-PE, criando e?ou
Elaboragdo e Monitoramento aperfeicoando procedimentos o
. . . 90,61%
do Plano de Governancade Tl que sejam efetivos e estejom
alinhados com outros objetivos
estratégicos do TCE-PE.
Realizar um estudo sobre o
alcance e os processos de Go-
Elaboragdo e Monitoramento el elC e eelEcstls 100%

do Programa de Governanga
e Gestdo por Resultados

tados;

Elaborar, monitorar e dissemi-
nar o Plano de Governanga e
de Gestdo por Resultados.

(concluido)

Elaboracdo e Monitoramen-

Elaborar um plano que coor-
dene os esforcos de comuni-
cacdo do TCE, especialmente
os voltados ao relacionamento

to do Plano Estratégico de : . 65,18%
. o com a Sociedade e parceiros,
Marketing Institucional . o .
em seus varios niveis e vario-
das formas, de modo a fortale-
cer a sua imagem institucional.
Estruturar a Fase de Pos-Julga-
Estruturagdo da Fase de Pos- mento do Processo de Controle 100%

-Julgamento do Processo de
Controle Externo

Externo visando garantir efeti-
vidade das determinagdes do
TCE.

(concluido)

Estruturagéo da nova sis-
tematica de contratagdes
- Nova Lei de Licitagbes e

Contratos (Lei 14.133/2021)

Estruturar nova sistematica
de contratagées no TCE para
adequacdo a nova Lei de Lici-
tacoes.

100%
(concluido)
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Execucdio do Plano de Capa-
citacdo do Jurisdicionados
2022

O Projeto de Evolugdo do Ensino
a Distancia 2022 se guiard pri-
mordialmente pelo PCJ - Plano
de Capacitagdo dos Jurisdicio-
nados (Portaria Normativa TC
N° 157/2021). O PCJ consolida

as agoes de aprendizagem
que serdo desenvolvidas pela
Escola de Contas com o fim de
atender ao objetivo estratégico
5. Aperfeigoar a Capacidade
Técnica do Jurisdicionados,
contido no Plano Estratégico
2020-2025 do TCE-PE e Redese-
nhar a estrutura EAD baseado
no plano de capacitagdo dos
jurisdicionados.

100%
(concluido)

Execucdio do Plano de Capa-
citacdo do Jurisdicionados
2023

Redesenhar Portaria do Plano
de capacitagdo dos jurisdi-
cionados 2023 /2024 baseado
no plano de controle externo
2022/2023

- Integrar as equipes: Peda-
gogica, Comunicacdo,e os
Conteudistas ;

- Produzir cursos em ambien-
tes virtuais de aprendizagem
existentes;

- Produzir material de videoau-
las com exceléncia e qualida-
de;

- Produzir curso presenciais/
telepresencial na ECPBG e Ins-
petorias

100%
(concluido)

Execugdo do Plano Estraté-
gico de Gestdo do Conheci-
mento - 2021

Elaborar modelo de gestdo do
conhecimento para o TCE-PE;
Publicar politica sobre gestdo
do conhecimento no TCE-PE;
Avaliar o nivel de maturidade
da gestdo do conhecimento no
TCE-PE;

Modelar o processo de gestdo
do conhecimento no TCE-PE;
Construir e divulgar site sobre
gestdo do conhecimento no
TCE-PE.

100%
(concluido)

Execugdo do Plano Estraté-
gico de Gestdo do Conheci-
mento - 2023

Executar as agdes do Plano Es-
tratégico de Gestdo do Conhe-
cimento.

51,91%

22



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO -

RELATORIO TRIMESTRAL DE ATIVIDADES 2023 - 4° TRIMESTRE

Execugdo do Programa de
Governanga e Gestdo por
Resultados

Revisar e executar o Plano
Estratégico de Governanga e
Gestdo por Resultados:

Modelo de Governanga do TCE
elaborado | Ferramenta de
avaliagéo da maturidade do
modelo definida | Maturidade
do modelo de governanga do
TCE com avangos identificados.

90,05%

Implantando a governanga
de Tl (Gestédo 2022-2023)

lImplementar as agodes es-
senciais para o bom funcio-
namento da governanga de
Tl, envolvendo a criagdo do
comité de tecnologia da infor-
mMacgdo, definigdo do modelo
de governanga e gestdo de Tl
e de ferramenta institucional
para andlise da maturidade
da gestdo e governanga de T|;
criagdo de metodologia para
identificacdo e priorizagdo de
acgdes estruturantes de Tl e ini-
cio do processo de priorizagdo
e desenvolvimento de inicio-
tivas de Tl, de acordo com a
nova metodologia definida.

100%
(concluido)

Ouvidoria Plataforma

Servir como ponte entre os
servigos que integram o TCE-PE
e a sociedade. Para ratificar o
conceito “Plataforma” o projeto
entende que precisa estruturar
e fazer funcionar 3 pilares: o
relacionamento entre o TCE-PE
e o cidaddo, estruturar o fluxo
TCE-PE e outros Orgdos e, por
fim, ser parceiro (mediador)
entre o relacionamento outros
Orgdos e cidad@o. A assistente
virtual “Dorinha”, serd a “porta-
-VOz" nesses relacionamentos
mencionados acima e contard
com investimentos, entre ou-
tros, em Inteligéncia Artificial.

96,94%

Plano de Gestdo de Pessoas

Construgdo de um plano de
gestdo de pessoas contendo
as diretrizes e principais linhas
de acdo referentes & gestdo de
pessods a serem seguidas no
ciclo de planejamento estraté-
gico 2022-2025.

100%
(concluido)
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Processo Eletronico 2022-
2023

Seguir com a implantagdo das
modalidades processuais, as-

sim como novas funcionalida-
des e ajustes nas ja existentes.

93,28%

Tome Conta - Nova verséo

Melhorar a performance da
ferramenta Tome Conta com
base na experiéncia dos usu-
arios, sob vdrias dimensoées,
visando otimizar a interacdo
com a sociedade

100%
(concluido)

Gestdo agil do TCEndo Cida-
dania - 2023

Inovar na gestdo do TCEndo
Cidadania, utilizando técnicas
e métodos dgeis, visando a
efetividade na execugdo de
suas agoes.

100%
(concluido)

Sisouv 4.0

Servir como ‘coragdo’ das ma-
nifestagcdes, demandadas ou
ndo pela sociedade, entre os

servigos que integram o TCE-PE.

85,20%

TCE Digital

Utilizar a web de forma estraté-
gica, otimizando a comunica-
¢do e garantindo acessibilida-
de ao cidadd@o, numa melhor
experiéncia de usabilidade, aos
servigos oferecidos pelo Tribu-
nal, de forma que a sociedade
tenha acesso a informagdes
precisas, atualizadas e propor-
cionando maior transparén-
cia ao processo. Aléem disso,
também visamos melhorar a
eficiéncia interna do Tribunal,
automatizando processos,
ampliando conhecimento e
tornando a gestdo de infor-
magoes mais simples, eficaz e
escaldvel para todos.

100%
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