ESTADO DE PERNAMBUCO
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO

Senhor(a) Prefeito(a),

CONSIDERANDO que compete aos Tribunais de Contas, no exercicio do controle externo da
Administracdo Publica, dentre outras atribuicdes, fiscalizar os atos de admissdo de pessoal e a correta
aplicagdo dos recursos publicos, nos termos dos arts. 70, caput, ¢ 71 da Constitui¢do Federal de 1988;

CONSIDERANDO que a Constituicdo Federal de 1988 prevé a via do concurso publico como regra
geral para o acesso aos cargos € empregos publicos (art. 37, inc. I1), tratando o instituto da contratagao
temporaria como excecdo (art. 37, inc. IX);

CONSIDERANDO que o Supremo Tribunal Federal (STF) entende que a excegdo prevista no inciso
IX do art. 37 da CF deve ser interpretada restritivamente, cabendo ao legislador infraconstitucional a
observancia dos requisitos da reserva legal, da atualidade do excepcional interesse publico justificador
da contratacdo temporaria e da transitoriedade e precariedade dos vinculos contratuais;

CONSIDERANDO que o entendimento deste Tribunal de Contas é no sentido de que a contratacdo
temporaria deve ser precedida de sele¢do publica e a sua fundamentagdo deve demonstrar as situagoes
faticas que caracterizam a necessidade temporaria e de excepcional interesse publico, conforme art.
37, inciso 1X, da Constitui¢ao Federal;

CONSIDERANDO que as elei¢des municipais ocorrerdo em 2024 e que o encerramento de mandato
requer a observancia de normas especificas ao longo desse periodo, em especial o art. 21, inciso I, da
Lei de Responsabilidade Fiscal e o art. 73, inciso V da Lei das Elei¢des (Lei Federal n® 9504/1997),
conforme detalhado no Manual de Encerramento e Transicdo Municipal;

CONSIDERANDO que, conforme levantamento realizado nas bases de dados do TCE-PE, a maioria
dos municipios de Pernambuco ja apresenta um quadro de pessoal formado preponderantemente por
contratados temporarios, representando uma inversdo a logica constitucional, que prevé a via do
concurso publico como regra geral e a contratagdo temporaria como instituto de excegao;

CONSIDERANDO que, segundo o mesmo levantamento, a despropor¢do do quadro de pessoal dos
municipios tem sido sustentada por um aumento constante e generalizado no nimero de contratagoes
temporarias em todo o Estado, atingindo uma elevagdo média de 10% ao ano ao longo do periodo de
2020 a 2023;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 59, §1°, da Lei de Responsabilidade Fiscal (LC 101/2000);

O TCE-PE, por meio de decisio uninime de seus membros julgadores, envia o presente
ALERTA aos gestores municipais para que observem a regra do concurso publico para a investidura
em cargos e empregos publicos, bem como os normativos decorrentes do encerramento de mandato,
utilizando-se excepcionalmente do instituto da contratagdo temporaria quando presentes,
primordialmente, as seguintes condigdes: previsdo dos casos em lei; selecdo publica prévia; prazo de
contratacdo predeterminado; transitoriedade da necessidade de interesse publico.
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